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Wanner hilft Menschen
& Unternehmen (noch)
erfolgreicher zu werden

Ein  Leistungsportfolio, das
deutschlandweit einzigartig ist
und Kunden echte Wettbewerbs-
vorteile bietet: Unternehmensbe-
ratung, Vermittlung von Fach-
und Filthrungskréften, Betreuung
von Unternehmensnachfolgen,
Mitarbeiterschulung, Karrierebe-
ratung, Bewerbertraining und
Coaching - bei; der Wanner
GmbH findet sich ‘alles unter ei-
nem Dach. Dazu verfolgt sie ei-
nen ganzheitlichen Ansatz, bei
dem Unternehmen aus der Pers-
pektive aller Beteiligten betrach-
tet werden.

Von endloser Theorie und dicken
Papierbergen halten der 47-jdh-
rige Geschéftsfilhrer und sein
Team wenig. Sie gehen Problem-
stellungen ganz pragmatisch an.
Und Reinhold Wanner weif}, wo-
von er spricht, wenn es um Praxis
in der Beratung geht: Der gelern-
te Elektriker und Elektroingenieur
hat mehrere Unternehmen gelei-
tet, saniert und entwickelt. Heute
ist er Alleingeschiéftsfiihrer eines
erfolgreichen Unternehmens. ,,Im
Laufe meiner Karriere habe ich
ein breites Spektrum abgedeckt,
mein Praxis-Wissen gebe ich nun
weiter”, so Wanner. Er wahlt sei-
ne Team-Mitglieder sorgsam aus
— alle miissen die Werte und
Philosophie von Wanner aktiv
vertreten.

Ganzheitliche
Personalpolitik

Motivierte und engagierte Mitar-
beiter sind ein wertvolles Gut und
untrennbar mit dem unternehme-
rischen Erfolg verbunden. Doch
wie lassen sich Potenziale auf
beiden Seiten optimal nutzen?
Wie finden Menschen ihren

»Am Ende stehen bei uns immer messbare Ergebnisse statt schlauer Reden“, so Reinhold Wanner,
Geschéftsfithrer der Wanner GmbH in Miihldorf a. Inn, der kleinen und mittleren Unternehmen gern
praktische Losungen an die Hand gibt.

Traumjob und Unternehmen ih-
ren Traummitarbeiter? ,Die Po-
tenziale eines Mitarbeiters sind
erst dann sinnvoll ausgeschdpft,
wenn die Balance zwischen
beruflichem Erfolg und privater
Zufriedenheit stimmt“, so Ge-
schéftsfithrer Reinhold Wanner.
»Leider fehlt es in den Unterneh-
men hédufig an dem notigen
Know-how, viele Firmen kommen
deshalb nicht aus der Mittel-
maRigkeit heraus und verlieren
wertvolle Mitarbeiter”, so Wan-
ner. Somit geht es auch darum,
exzellente Mitarbeiter langfristig
ans Unternehmen zu binden.

Losungen fiir
den Mittelstand

Bei der Wanner GmbH trifft die
Kenntnis des regionalen Markts
und dessen Besonderheiten auf
einen Global Player, der interna-
tionale Unternehmen geleitet hat
und Unternehmen im globalen
Geschdft betreut. Gerade auch
das Asiengeschaft ist ein Schwer-

Anstofien statt Abwarten - so geht Entwicklung mit Wanner.

punkt der Firma. ,Das Handwerk
und der Mittelstand bis zu 1000
Mitarbeitern liegen uns beson-
ders am Herzen®, erkldrt Wanner,
der selbst lange in der Metall-
und SchweiBbranche, aber auch
im Sondermaschinenbau und der
Elektroindustrie gearbeitet hat.
Selbst in Branchen wie Food und
Einzelhandel ist Wanner aktiv.
»ES werden bei uns keine Theo-
rien oder abgehobene Dinge ver-
mittelt, sondern konkrete und
praxiserprobte Hilfestellungen®,
erklért er mit Uberzeugung.

Schluss mit
MittelmdBigkeit

Als Entwicklungswerkzeug setzt
Wanner unter anderem die Platt-
form ,Manager-Club-Mittelstand
(MCM)“ ein. Ein praxisnahes
Netzwerk, das Unternehmen und
Einzelpersonen zusammenbringt
und gleichermaBen Vorteile bie-
tet. Bei der Wanner GmbH ist das
Ziel stets, den maximalen ge-
meinsamen Erfolg zu entwickeln.

»ouchen wir zum Beispiel einen
Nachfolger fiir einen in Rente ge-
henden Unternehmer, so kénnen
wir auch eventuell fehlende Kom-
petenzen des neuen Chefs be-
riicksichtigen und durch Schu-
lung ausgleichen. Aus einem sol-
chen Umbruch ergibt sich oft
auch ein Restrukturierungsbe-
darf, oder es miissen qualitdts-
sichernde MaRnahmen durchge-
fiihrt werden. All diese Aufgaben

O Wanner

Zukunft entwickeln

bewdltigen wir gemeinsam mit
unseren Kunden. Wir sind erst
dann zufrieden, wenn es dem
Unternehmen rundum wieder gut
geht®, so Wanner.

Wanner GmbH
Amperstrafie 2

84453 Miihldorf

Tel: 08631/ 940 22 99
Email: info@wanner.eu
Web: www.wanner.eu




i Oktober 2014 15

O Wanner

Zukunft entwickeln

Erfolg ist

planbar.

Fir Menschen & Unternehmen!

|
Wanner bietet in Deutschland eine einzigartige Plattform, auf deren Basis
der maximale Erfolg fir Menschen und Unternehmen entwickelt wird.

Wir beraten Sie gerne:

Personal Consulting

-Vermittlung - Unternehmensnachfolgen
Fach- & Fihrungskréfte - Restrukturierungen

- Personalauswahl - Grinderberatungen

- Firmen-Strukturberatung - Innovationen

- Karriereplanung & -beratung - Einkaufsquellen

- Mentoring -Vertriebskandle

- Coaching - Projekt-Management

lhre regionale Personal- & Unternehmensberatung

Wanner GmbH, Amperstrasse 2, 84453 Mihldorf, Tel: 08631 940 22 99, E-Mail: info@wanner.eu

Training Qualitat

- Managertrainings - Audits international
- Fihrungsseminare - Begutachtungen
- Lebenszielfindung - Firmen Check-up

- Bewerbertrainings

- Fihrungs- & Firmenkultur
- Int. Business & speziell Asien
- Knigge
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