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ie Wanner GmbH ist eine re-
gionale Personal- und Un-
ternehmensberatung und
steht in lebhaftem Kontakt
mit ortsansassigen Firmen,
Selbstandigen, Gremien und
Behorden. Reinhold Wanner,
Geschaftsfiihrer des Unter-
kennt den Markt seiner Kunden, deren
Partner und die ortlichen Besonderheiten. Sein Un-
ternehmen erweitert das Netzwerk der Kunden sowie
deren Kunden- und Lieferantenstamm, beschafft das
notige Personal, lost Nachfolgethemen und optimiert
die Prozesse des betreffenden Unternehmens vor
Ort. Wanner hat international agierende Unterneh-
men geleitet, kennt die Mechanismen des globalen
Marktes, aber auch die Besonderheiten der Region.
Ziel ist immer, dem Unternehmer dabei zu helfen,
den Aktionsradius zu erweitern und neue Markte zu
erschlieffen. Wanner hilft aber auch Unternehmens-
griindern und Menschen, die es werden wollen: Das
Consulting-Team der regionalen Personal- und Un-
ternehmensberatung erzeugt kontinuierlich innova-
tive Produkt- und Geschdftsideen und bietet diese
bestehenden Unternehmen, aber auch interessierten
Existenzgriindern an. Wer von diesem Wissen pro-
fitieren machte, setzt sich mit Wanner in Verbindung
und vereinbart einen Gesprachstermin.
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Reinhold Wanner hat international agierende Unternehmen geleitet und kennt sowohl die
Mechanismen des globalen Marktes als auch die Besonderheiten der Region. Er kann Unternehmern
helfen, ihren Aktionsradius zu erweitern und neue Markte zu erschlieBen

nehmens,

com

STADTBROSCHURE «260/5

Anzeigen-Fromatoni Foto @ DOC RABE Medis -

O Wanner

Zukunft entwickeln
WANNER GMBH
Ceschdflsfihrer Reinhold Waner, Dipl-Ing.
Lmperstrafie i Widhldopfa: dnn, Tol. o 8631 4 o 2249
',-f I-J FARIERER AN

SCHLUSSEL ;

Lhie Mission ve

M ERFOLG

Retnhold Wanner istes, Personen wie auch Unternehmen i edi

zn verselzen, e marinales Potensial zu entaickeln

REINHOLD WANNER
ZAHLT AUF DEM
GEBIET DER PERSONAL-
UND UNTERNEHMENS-
BERATUNG ZU DEN
SPEZIALISTEN

)

In welchen Bereichen verfiigen Sie iiber die notwendige Kom-
petenz, wo kénnen Sie spezifische Losungen anbieten?
Forschung und Entwicklung, Elektrokleingerate, Elektrotechnik und
Elektronik, Medizintechnik, Kunstoffverarbeitung, Nahrungsmittel,
Schweifitechnik und Metallverarbeitung, Handwerk, Sondermaschinen
sowie Maschinen- und Anlagebau, Erwachsenenbildung, Patent- und
Vertragsrecht, Interkulturelle Kommunikation und auch Einzelhandel.
Sie sehen also, das wir tiber eine enorme Vielfalt an Kompetenzen
‘ verfligen. Wir erfassen rasch die Zusammenhange des jeweiligen Sor
| timents und bieten dann spezifische Losungen an.

Bleiben bei lhren Beratungen die Mitarbeiter auf der Strecke?
Nein, fiir uns ist der Begriff , Ganzheitlichkeit” nicht nur ein Wort.
Wir schlagen zwar Entscheidungen auf allen Hierachieebenen vor,
sehen ein Unternehmen aber aus der Perspektive aller Beteiligten.
| Unser Ziel ist es, die Interessen der Mitarbeiter mit denen des Unter-
nehmens in Einklang zu bringen. Natiirlich ist auch immer Finger-
spitzengefiihl mit dabei, es ist Teil unserer Philosdophie. In heiklen
Situationen, die gibt es, ist es von besonderer Bedeutung, die betei-
ligten Personen mit Respekt und Einfiihlungsvermdgen anzusprech-
en, Diskretion zu wahren und Konflikte professionell zu managen.
Sie teilen lhr Angebot auf in die Themenbereiche Personal, Con-
sulting, Training und Qualitit. Welche Untergruppen gibt es?
Personalsuche, Firmen-Strukturberatung, Karriereplanung, Men-
toring und Coaching gehoren unter anderem zum Bereich ., Personal®.
.Consulting” gruppiert sich in Unternehmensnachfolge, Restruktu
rierung, Interim-Management, Griinderberatung, Einkauf, Vertrieb,
l’:’ojekln1.nmgenwn! Innovationen, Vertragsservice und Begleiter-
funktion. , Training" bezieht sich auf Managerkurse, Fachkurse, Per
sonalentwicklung, Strategie, Fithrungs- und Firmenkultur, Interna-
tionales Business - speziell Asien, Knigge und Personal Coach. Im

Bereich ,Qualitdt” bieten wir unter anderem Begutachtungen und
einen Firmen Check-up an.
Gibt’s Visionen?

male Erfolg fiir Menschen und Unternehmen entwickelt wird.

Ja, Deutschland eine Plattform zu bieten, auf deren Basis der maxi- |

| Die steueroptimale

Ausrichtung personlicher
Lebenssachverhalte, eine
detaillierte Steuerplanung,
aktuelle betriebswirtschaftliche
Analysen und laufende
personliche Betreuung pragen
unsere Beratungsphilosophie-

Dadurch verstehen wir uns
nicht nur als Steuerberater

| unserer Mandanten, sondern
wir identifizieren uns als
Partner mit deren Zielen

Bahnhofstrafie 15
84453 Mihldorf/Inn
Telefon 086 31/12145
Fax08631/15675
www.steuerberater-honal.de
infoldsteuerberater-honal.de




